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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina BYDGOSZCZ

Powiat BYDGOSZCZ

Ulica UL. JERZEGO 
RUPNIEWSKIEGO

Nr domu 11 Nr lokalu 

Miejscowość BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-796 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 601-388-088

Nr faksu E-mail 
agnieszka.olszewska@proomnis.org.p
l

Strona www www.proomnis.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2016-12-29

2016-12-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 34071593900000 6. Numer KRS 0000348387

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Lange-Olszewska prezes TAK

Aleksandra Lewandowska członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Jolanta Szymanek członek rady TAK

Sebastian Spionkowski członek rady TAK

Ewa Maria Cieśla członek rady TAK

FUNDACJA PRO OMNIS
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji są:
1. Inicjowanie, wspieranie i prowadzenie działań w obszarze ochrony 
zdrowia, opieki i pomocy społecznej, oświaty i wychowania, rozwoju 
gospodarki i ochrony środowiska. 
2. Działalność na rzecz organizacji, których celami statutowymi jest: 
działalność naukowa, naukowo-techniczna, oświatowa, w zakresie kultury 
fizycznej i sportu, ochrony środowiska, dobroczynności, ochrony zdrowia i 
pomocy społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalidów.
Fundacja wspiera osoby fizyczne i prawne oraz różne instytucje.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. Popularyzację profilaktyki i kampanie promocji zdrowia.
2. Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontów i 
modernizacji zakładów opieki zdrowotnej oraz innych obiektów służących 
poprawie zdrowia. 
3. Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakładów opieki 
społecznej oraz bezpośrednio osób wykluczonych z uwagi na stan zdrowia. 

4. Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe edukacji na terenach 
wiejskich i miejskich.
5. Działania na rzecz rozwoju sieci placówek dydaktyczno-
wychowawczych.
6. Działania mające na celu poprawę warunków nauczania.
7. Promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy. 
8. Działania na rzecz zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich.
9. Aktywizowanie postaw obywatelskich ludności wiejskiej.
10. Inicjowanie i wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe działań 
wspierających lokalne strategie rozwoju.
11. Upowszechnianie postaw proekologicznych.
12. Współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi, organizacjami 
pozarządowymi i partnerami społecznymi w zakresie wymienionym w 
celach działania Fundacji.
13. Prowadzenie szkoleń.
Fundacja realizując cele statutowe prowadzi odpłatną i nieodpłatną 
działalność pożytku publicznego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Fundacja :
a) współpracowała z osobami prawnymi i fizycznymi w obszarze pomocy społecznej i wspierania osób niesamodzielnych i 
seniorów. Aktywnie współpracujemy z organizacjami pozarządowymi, organizacją pracodawców, działamy w sieciach 
współpracy i z organizacjami parasolowymi ngosów, kontynuujemy innowacyjną działalność polegającą na budowie sieci 
podmiotów ekonomii społecznej w ramach franczyzy społecznej Kropka.
b) współpracowała z miejskimi i gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej oraz ośrodkami pomocy rodzinie w zakresie działań 
na rzecz osób zależnych i niesamodzielnych w Bydgoszczy i Toruniu. W ramach tej współpracy realizowano zadania w zakresie 
pomocy społecznej.  
c) Fundacja brała udział w konkursach ogłaszanych przez ośrodki pomocy społecznej,
Fundacja przystąpiła do konkursów ogłoszonych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bydgoszczy na „Dożywianie 
podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w formie posiłków jednodaniowych". Podpisano Umowy z zakresu 
obszaru  pomocy społecznej, w tym osobom w trudnej sytuacji życiowej. Cele realizacji zadania to:
1) poprawa poziomu życia rodzin o niskich dochodach, podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bydgoszczy 
(dobrze zbilansowany posiłek pozytywnie wpływa na siły witalne i pozwala realizować inne zadania związane z 
funkcjonowaniem rodziny)
2) poprawa stanu zdrowia osób korzystających z dożywiania (posiłki urozmaicone, przygotowane ze świeżych produktów i w 
cyklu tygodniowym stanowiły istotny element diety w odniesieniu do wymagań zdrowotnych)
3) kształtowanie właściwych nawyków żywieniowych podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bydgoszczy 
(zastosowane menu stawało się wzorcem dla korzystających w przygotowywaniu samodzielnych posiłków np. w dni wolne od 
pracy).
W okresie 12 mcy okresu sprawozdawczego, zrealizowano ww cele dla łącznie  dla 126 osób którym przygotowano i 
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dostarczono do domów 17 416
d) w 2022 r. gotowaliśmy i dowoziliśmy posiłki dla osób uchodźczych pozyskując finansowanie z bardzo różnych źródeł. 
Sprzedawaliśmy cegiełki, podpisaliśmy w 2022 roku umowy z Wojewodą Kujawsko-Pomorskim na zapewnienie dożywiania 
osób Uchodźczych z Ukrainy, w ramach tych zadań wyprodukowaliśmy i dostarczyliśmy 18 957 bezpłatnych posiłków; ponadto 
byliśmy partnerem World Central Kitchen z USA i także w ramach tej współpracy dostarczaliśmy bezpłatne posiłki w punktach 
informacyjnych i wydawczych w Toruniu, Bydgoszczy i innych miejscowościach regionu; Współpracowaliśmy z Ośrodkami 
Wsparcia Ekonomii Społecznej przygotowując posiłki w ramach mechanizmu zakupowego; współpracowaliśmy z bankami 
żywności i parafią Wincentego A Paulo w Bydgoszczy.   
e) w sferze pomocy społecznej, działalności na rzecz osób niepełnosprawnych oraz działalności na rzecz osób w wieku 
emerytalnym: 
• Fundacja - realizowała (kontynuowała) projekt w partnerstwie z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie w Toruniu pt.: 
"Aktywny Senior" na prowadzenie Dziennego domu pobytu i Klubu Seniora w Toruniu. Wart. projektu. 9 387 411,82 zł działanie 
9.3.2 RPO WKP - fundacja odpowiada za realizację 3 zadań w projekcie: prowadzenie dwóch dziennych domów pobytu i klubu 
seniora - łącznie dla 90 osób starszych.
• Od 06.2020 a w 2022 kontynuowała – realizację projektu pt. „Rozwój usług społecznych w mieście Bydgoszcz ” w partnerstwie 
z Wyższą Szkołą Gospodarki i Miastem Bydgoszcz w ramach RPKP. 09.01.02 Rozwój usług opiekuńczych w ramach ZIT. Cel 
szczegółowy PI RPO Zwiększenie dostępności usług społecznych w szczególności usług środowiskowych, opiekuńczych oraz 
usług wsparcia rodziny i pieczy zastępczej dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym; Cel projektu: wzrost 
dostępności usług opiekuńczych i asystenckich poprzez objęciem wsparciem 490 os. zagrożonych ubóstwem lub wyk. społ., 
potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu., w tym starszych z niepełnosprawnością, zamieszkujących obszar M. 
Bydgoszcz od IV 2020 do 30 VII 2023 r. oraz osób z ich otoczenia. Wart. Projektu: 7 875 259,49. Fundacja odpowiada za 
prowadzenie jednego dziennego domu (łącznie Fundacja obejmie wsparciem 45 seniorów w obszarze opiekuńczo, animacyjno, 
terapeutyczno - edukacyjnym) i ugotowanie i dostarczanie posiłków dla wszystkich beneficjentów projektu 490 osób.
f) w sferze promocji i organizacji wolontariatu Fundacja realizowała umowy ze szkołami publicznymi w Bydgoszczy i Żołędowie, 
liczba wolontariuszy realnie niosących pomoc wyniosła 37 osób. Wolontariusze, którzy podpisali umowę, realizowali zadania 
wyznaczane przez koordynatorów projektów.
g) organizowanie aktywizacji zawodowej dla osób zagrożonych wykluczeniem, bądź wykluczonych społecznie (sfera promocji 
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy (…)),
-- Fundacja podjęła aktywnie działania na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem lub wykluczonych społecznie. Prowadzi 
działania aktywizujące społecznie i zawodowo 80 osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i 40 osób z ich otoczenia, w 
ramach projektu „Pro Aktywni” w partnerstwie z Toruńskim Centrum Usług Społecznych. Projekt finansowany jest ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, realizowany jest w Toruniu.
- Fundacja prowadzi sama przedsiębiorstwo społeczne w branży gastronomicznej, posiada certyfikat zakupu prospołecznego 
oraz znaku jakości ekonomii społecznej i solidarnej 2020 i  2022. Zatrudniamy osoby niepełnosprawne i wykluczone społecznie, 
realizujemy dla takich osób wsparcie prowadząc zajęcia integrujące.
-- Fundacja realizuje praktyki dla uczniów niepełnosprawnych w Toruniu w branży gastronomicznej oraz praktyki uczniowskie i 
staże dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznych w Bydgoszczy (w kuchniach cateringowych i restauracyjnej).
- Fundacja realizuje wsparcie dla Podmiotów Ekonomii Społecznej w zakresie ekonomizacji. Podejmuje działania, które mają na 
celu wzmocnienie ekonomiczne organizacji pozarządowych i spółek non profit, które przeznaczają zyski na cele statutowe i 
wspieranie działań w zakresie m.in.: pomocy społecznej i promocji zdrowia.
• od 01.06.2019 r. (w trakcie realizacji w 2022 r.) - realizacja innowacyjnego projektu budowania modelu franczyzy społecznej 
(usługi opiekuńcze i gastronomiczne) "Model franczyzy usług społecznych - opieka ze smakiem" działanie 2.9.0 POWR w 
MRPiPS w okresie od 01.06.2019 do 30.06.2022 r.. wart projektu : 1 999 512,00 zł. Wsparto kilkadziesiąt podmiotów ekonomii 
społecznej a 6 z nich utworzyło sieć. Łącznie wsparto 54 instytucje w tym 46 organizacji pozarządowych i inne podmioty 
ekonomii społecznej. Kontynuujemy działania w ramach „Półki prospołecznej Kropki” i „Wypada kupować”.
W 2022 uzyskaliśmy wsparcie międzynarodowej organizacji INCO dofinansowanej przez Google.org i wzięliśmy udział w 
projekcie „Social Tides” Growth. Celem było przeszkolenie liderów i wsparcie inwestycyjne na rozwój innowacyjnego produktu 
puree, ułatwiającego przełykanie, będącego źródłem białka (wysoka zawartość) i opracowanego (receptury) w Fundacji 
- w sferze charytatywnej (dobroczynności) i pomocy społecznej:
a) wsparto osoby indywidualne, podopiecznych ośrodków pomocy społecznej, którym przekazano bezpłatne posiłki, 
b) sprzedawaliśmy cegiełki i przekazano środki na zakupy żywności dla dzieci z Ukrainy i dla całych rodzin w pierwszych mcach 
wojny 
c) zakupiono Mollii Suit (przeznaczono część pieniędzy na pokrycie faktury) dla osoby indywidualnej, chorej osoby na SM, 
wskazanej przez PCPR w Tucholi. Podpisaliśmy umowę. Kombinezon zmniejsza spastyczność, aktywuje mięśnie. Kombinezon 
neuromodulacyjny, rozluźniający spastyczne i napięte mięśnie, aktywujący te osłabione oraz łagodzący powiązane dolegliwości 
bólowe – kombinezon Exopulse Mollii Suit zasadniczo zmienia obszar leczenia schorzeń neurologicznych i powiązanych z nimi 
objawów. To kombinezon, w którym wykorzystano fizjologiczny mechanizm odruchowy nazywany hamowaniem zwrotnym. Na 
skutek wysłania sygnału elektrycznego do mięśnia antagonistycznego mięsień spastyczny się rozluźnia. Połączony efekt 
rozluźnienia napiętych mięśni i aktywacji tych osłabionych pozwala użytkownikom cieszyć się aktywniejszym i mniej bolesnym 
życiem codziennym. Jest to osobisty pomocniczy wyrób medyczny, który służy do niskoenergetycznej stymulacji elektrycznej 
niemal całego ciała łagodzącej typowe objawy związane ze schorzeniami neurologicznymi, takimi jak mózgowe porażenie 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5608

54

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

dziecięce, stwardnienie rozsiane, udar i inne zaburzenia neurologiczne skutkujące podobnymi schorzeniami. Kwota wsparcia 
7000 zł.
- Fundacja kontynuowała aktywną współpracę z Zakładem Pielęgnacyjno-Opiekuńczym (ZPO) w Bydgoszczy i zakupiono 
specjalistyczne łóżka oraz szafki przyłóżkowe.
- Przekazano ok. 1000 bezpłatnych posiłków-próbek w ramach testów smakowych innowacyjnego wysokobiałkowego posiłku, 
łatwego w połykaniu, opracowanego (m.in. w trakcie projektu Social Tides Growth) do hospicjów (m.in.: Sue Ryder), zakładów 
opiekuńczo-leczniczych, fundacji (m.in. Fundacji „Światło”)
- Fundacja reaguje na zapytania ad hoc w zakresie pomocy osobom potrzebującym, najczęściej w obszarze dożywiania.
Wybrane wskaźniki wpływu:
- liczba bezpłatnych posiłków – 96 883
- liczba osób wspartych - 5608

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

prowadzone są w Bydgoszczy i w Toruniu w 
ramach prowadzonych dziennych domów 
pobytu (2 w Toruniu i 1 w Bydgoszczy) oraz w 
ramach 2 klubów seniora (1w Toruniu i 1 w 
Bydgoszczy). Pracownicy i wolontariusze 
Fundacji wspierali seniorów w zajęciach 
opiekuńczych, animacyjnych, edukacyjnych, 
prozdrowotnych, ruchowych i terapeutycznych. 
Dietetyk przygotowywał jadłospis wg diet 
zgodnych z zaleceniami prozdrowotnymi i 
pracownicy Fundacji przygotowywali i 
dostarczali zdrowe, pełnowartościowe posiłki. 
Wszystkie działania miały na celu utrzymanie 
seniorów w jak najlepszej kondycji psychicznej i 
fizycznej, tak by byli samodzielny we własnym 
środowisku.

88.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W ramach działań na rzecz osób 
niepełnosprawnych, nasza organizacja 
świadczyła: 
a) usługi opiekuńcze dla niepełnosprawnych 
seniorów prowadzone w dziennych domach 
pobytu, klubach seniora oraz w środowisku 
domowym (w tym gotowanie i dowozy posiłków 
do domów); 
b)prowadziła działania animacyjne i edukacyjne 
pozwalające na udział w wielu wydarzeniach 
kulturalnych, wykładach, zajęciach artystycznych 
oraz takich, które pełniły rolę socjoterapii i 
dodatkowo podejmowana aktywności łączące 
pokolenia. Tego typu zajęcia odbywały się 
stacjonarnie; 
c) Fundacja Pro Omnis wspiera zatrudnianie 
osób niepełnosprawnych (stale zatrudniane są w 
organizacji osoby niepełnosprawne), dodatkowo 
w przedsiębiorstwie społecznym Fundacji 
prowadzone są praktyki zawodowe dla uczniów 
szkół specjalnych w Toruniu. 
d) Fundacja Pro Omnis organizowała 
pozyskiwanie funduszy na potrzeby sprzętu dla 
pacjentów obłożnie chorych w Zakładzie 
Pielęgnacyjno-Opiekuńczym w Bydgoszczy.
e) Udało się współfinansować zakup 
kombinezonu Mollii Suit dla indywidualnej 
osoby chorej na stwardnienie rozsiane, poprzez 
sprzedaż cegiełek.

88.10.z 12 987,10 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Wsparto seniorów poprzez utworzenie i 
poprowadzenie klubów seniora. Było to 
działanie podwykonawcze na rzecz innego 
podmiotu, który realizował projekt, stąd 
formuła działalności odpłatnej. Beneficjenci 
nie byli obciążani opłatami. Działania 
polegały na aktywizacji społecznej osób 
starszych. W ramach działań oferowano 
usługi psychologiczne. Prowadzono zajęcia 
edukacyjne i informacyjne prowadzone 
przez doświadczonych trenerów i 
terapeutów zajęciowych. Zorganizowano 
wydarzenia kulturalne, integrujące 
pokolenia i społeczność lokalną z osobami 
uczestniczącymi w projektach.

88.10.z 0,00 zł

3

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

W 2022 r. Fundacja w ramach „ProAktywnych” 
podjęła się aktywizacji społecznej i zawodowej 
80 osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
w tym osób niepełnosprawnych, uchodźczych i 
40 osobom z ich otoczenia. Prowadzono zajęcia 
aktywizujące, kursy językowe, spotkania 
integrujące społecznie i udzielono wsparcia 
doradcy zawodowego i pośrednika pracy, 
wysłano na staże zawodowe osoby gotowe do 
podjęcia pracy. Dodatkowo, realizowano 
działania skierowane do podopiecznych 
Fundacji, uczestniczących w zajęciach dziennych 
domów pobytu i klubów seniora, które mają na 
celu reintegrację społeczną uczestników 
(poprzez integrowanie z lokalnym środowiskiem, 
udział w bardzo wielu wydarzeniach lokalnych, 
czasami inicjując te wydarzenia lub przyłączając 
się do zorganizowanych przez inne podmioty). 
Ta działalność pomaga integracji zawodowej 
opiekunów seniorów. Są to najczęściej dzieci 
podopiecznych Fundacji, w wieku 
produkcyjnym. Zapewnienie opieki 
niesamodzielnym seniorom pozwala na 
skupieniu się na pracy zawodowej opiekunów. 
Prowadzimy też zajęcia dla opiekunów osób 
zależnych/seniorów, które wspierają ich w 
pozostawaniu aktywnymi zawodowo. Są to 
zajęcia na kształt grup wsparcia i warsztatów 
edukacyjnych. Zatrudniamy m.in., osoby 
zagrożone wykluczeniem społecznym z uwagi na 
chorobę, niepełnosprawność, z trudnościami 
środowiskowymi, wykluczonymi z uwagi na 
wiek.KROPKA wspiera reintegr. w innych PES.

88.99.z 0,00 zł
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12 987,10 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 759 138,24 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 10 797 649,25 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 675 236,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 49 556,82 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 6 848 673,08 zł

d) przychody finansowe 3 489,56 zł

e) pozostałe przychody 220 693,19 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 56.10.A

Usługi restauracyjne, prowadzone są przez Fundację w Bydgoszczy. Prowadzimy restaurację 
przyjazną dzieciom, rodzinom i osobom z niepełnosprawnościami. Specjalizujemy się w 
dietach prozdrowotnych, gotujemy posiłki sportowcom w Bydgoskim Centrum Sportowym 
(siatkarze, koszykarze i ich drużyny turniejowe). Prowadzimy także sklepik przy lodowisku, ze 
zdrowym, szybkim jedzeniem. Te usługi, także mogą być powielane przez inne Podmioty 
Ekonomii Społecznej i wiedzę jak to zrobić, przekazujemy w ramach budowania sieci Kropka.

2 56.21.Z

Usługi cateringowe, prowadzone są przez Fundację w Bydgoszczy i w Toruniu. Prowadzimy w 
ramach Fundacji Przedsiębiorstwo Społeczne Talerz Pro Omnis. Gotujemy posiłki dla szpitali, 
hospicjów, miejsc dziennego pobytu osób chorych i starszych.  Gotujemy i dowozimy posiłki 
do żłobków, szkół i przedszkoli oraz w miejsca wskazane przez klientów. Posiadamy 
niezbędne decyzje organów kontroli sanitarnej, mamy własne auta dopuszczone do realizacji 
usług cateringowej. Średnio w każdej kuchni produkujemy między 600 a 1200 posiłków 
dziennie. Specjalizujemy się w dietach prozdrowotnych a także produkujemy innowacyjne 
posiłki o zmienionej konsystencji, źródło białka.  Przygotowujemy też posiłki sportowcom w 
Bydgoskim Centrum Sportowym (siatkarzom, koszykarzom i ich drużynom turniejowym, 
łyżwiarzom i hokeistom). Ta działalność służy utrzymaniu płynności Fundacji a zyski 
przekazywane są na cele statutowe.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 6 894 797,67 zł

2.4. Z innych źródeł 130 726,24 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 12 987,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 9 795 371,08 zł 12 987,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

3 807 676,62 zł 12 987,10 zł

49 602,57 zł 0,00 zł

5 765 704,28 zł

1 Zakup łóżek na potrzeby Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego w Bydgoszczy 12 987,10 zł

1 Łóżko dla seniora 12 987,10 zł

w 
tym:

2 954 513,44 zł

408 700,00 zł

395 924,80 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

15 267,33 zł

30 857,26 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

6 848 673,08 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -132 440,02 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -45,75 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 1 131 417,94 zł

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

10 976,31 zł

117 394,25 zł

44 017,05 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 1 131 417,94 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

218 155,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

61 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

35,56 etatów

88 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 521 598,91 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 521 357,31 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

1 000 241,60 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

9 939,33 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 350,24 zł

37 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

36 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 810 344,33 zł

1 790 644,33 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

19 700,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 711 254,58 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 11 897,32 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 509 459,99 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 269,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Przygotowanie i dowóz 
posiłków jednodaniowych 
dla podopiecznych  
Miejskiego Ośrodka  Pomocy 
 Społecznej w okresie od 
01.01.2022 do 31.12.2022

Liczba wydanych posiłków 
17416 szt.
Rezultaty miały wpływ na 
zmiany społeczne i 
bezpośrednio wpłynęły 
pozytywnie na sytuację 
materialną całych rodzin 
wspieranych osób.

Miasto Bydgoszcz 222 924,80 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 250,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-14 12



3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

2 Osiedlowe Centra Seniora 
"Bydgoszcz Seniorom"

Zadanie - utworzenie 
Osiedlowego Centrum Seniora 
"Bydgoszcz Seniorom" 
skierowane było do min. 150 
mieszkańców Bydgoszczy 
będących w wieku senioralnym.
W ramach zadania prowadzone 
były działania doradztwa 
senioralnego (105h), 
organizowano zajęcia 
tematyczne o
charakterze edukacyjnym, 
profilaktycznym i 
integracyjnym, zorganizowano 
zajęcia prozdrowotne, 
sportowe, (łącznie 
150h),spotkania towarzyskie i 
imprezy o charakterze 
kulturalno-rozrywkowym (21 
spotkań). Skorzystały 222 
osoby.

Miasto Bydgoszcz 43 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Catering dla zatrzymanych Komenda Wojewódzka Policji w 
Bydgoszczy

113 686,45 zł

2 Catering dla pacjentów Wojewódzki Ośrodek terapii 
Uzależnień i Współuzależnienia w 
Toruniu

716 378,18 zł

3 Catering dla dzieci w przedszkolu Gmina Dąbrowa Biskupia 81 984,60 zł

4 Catering dla dzieci Gmina Nieszawa 31 214,31 zł

5 Catering dla dzieci i osób dorosłych Gmina Zławieś Wielka 98 174,03 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pomoc obywatelom Ukrainy 
zgodnie z art. 12 ust. 8 w zw. 
z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 
12 marca 2022 r. o pomocy 
obywatelom Ukrainy w 
związku z konfliktem 
zbrojnym na terenie tego 
państwa.

Pomoc obywatelom Ukrainy - 
zapewnienie całodziennego 
wyżywienia obywatelom 
Ukrainy przebywającym na 
terenie województwa 
kujawsko-pomorskiego.

Skarb Państwa - Wojewoda 
Kujawsko-Pomorski

408 700,00 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Ludzie związani z Fundacją Pro Omnis "wspierają człowieka". Fundacja posiada status przedsiębiorstwa 
społecznego, reintegruje pracowników i podopiecznych organizacji.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Agnieszka Lange-Olszewska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Pro Omnis Non Profit Sp. z o.o. 369444509          
 

ul. Kujawska 1 87-100 Toruń 100,00 100,00

2 Klaster Turystyki Medycznej i 
Uzdrowiskowej Sp. z o.o.

341577089          
 

ul. Św. Katarzyny 4A/2 87-100 Toruń 24,00 24,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Zakład Ubezpieczeń Społecznych 1

2 Państwowa Inspekcja Pracy 1

3 Powiatowy Inspektorat Sanitarno-Epidemiologiczny w Bydgoszczy 3

4 Powiatowy Inspektorat Sanitarno-Epidemiologiczny w Toruniu 2

5 Inspekcja Weterynaryjna - Powiatowy Lekarz Weterynarii w Toruniu 1

2023-07-14
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