Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

FUNDACIJA PRO OMNIS

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSZCZ

kontaktowe POMORSKIE

Gmina BYDGOSZCZ Ulica UL. JERZEGO Nr domu 11 Nr lokalu
RUPNIEWSKIEGO

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-796 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 601-388-088

Nr faksu E-mail Strona www www.proomnis.org.pl

agnieszka.olszewska@proomnis.org.p
|

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2016-12-29
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-12-29
publicznego
5. Numer REGON 34071593900000 6. Numer KRS 0000348387

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Agnieszka Lange-Olszewska | prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Aleksandra Lewandowska |cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |

Maria Jolanta Szymanek cztonek rady TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Sebastian Spionkowski czfonek rady TAK
nadzoru) Ewa Maria Ciesla cztonek rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji s3:

1. Inicjowanie, wspieranie i prowadzenie dziatan w obszarze ochrony
zdrowia, opieki i pomocy spotecznej, oswiaty i wychowania, rozwoju
gospodarki i ochrony Srodowiska.

2. Dziatalnos¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest:
dziatalnosé naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, w zakresie kultury
fizycznej i sportu, ochrony srodowiska, dobroczynnosci, ochrony zdrowia i
pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidéw.
Fundacja wspiera osoby fizyczne i prawne oraz rézne instytucje.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Popularyzacje profilaktyki i kampanie promocji zdrowia.

2. Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontow i
modernizacji zaktadow opieki zdrowotnej oraz innych obiektéw stuzgcych
poprawie zdrowia.

3. Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zaktaddéw opieki
spotecznej oraz bezposrednio oséb wykluczonych z uwagi na stan zdrowia.

4. Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe edukacji na terenach
wiejskich i miejskich.

5. Dziatania na rzecz rozwoju sieci placowek dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Dziatania majace na celu poprawe warunkéw nauczania.

7. Promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

8. Dziatania na rzecz zrbwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich.

9. Aktywizowanie postaw obywatelskich ludnosci wiejskiej.

10. Inicjowanie i wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe dziatan
wspierajgcych lokalne strategie rozwoju.

11. Upowszechnianie postaw proekologicznych.

12. Wspdtprace z wtadzami samorzagdowymi, rzagdowymi, organizacjami
pozarzadowymi i partnerami spotecznymi w zakresie wymienionym w
celach dziatania Fundacji.

13. Prowadzenie szkolen.

Fundacja realizujac cele statutowe prowadzi odptatng i nieodptatna
dziatalno$¢ pozytku publicznego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja :

a) wspotpracowata z osobami prawnymi i fizycznymi w obszarze pomocy spotecznej i wspierania oséb niesamodzielnych i
senioréw. Aktywnie wspotpracujemy z organizacjami pozarzagdowymi, organizacjg pracodawcow, dziatamy w sieciach
wspotpracy i z organizacjami parasolowymi ngosdw, kontynuujemy innowacyjng dziatalno$¢ polegajgcy na budowie sieci

podmiotow ekonomii spotecznej w ramach franczyzy spotecznej Kropka.

b) wspdtpracowata z miejskimi i gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej oraz osrodkami pomocy rodzinie w zakresie dziatan
na rzecz osob zaleznych i niesamodzielnych w Bydgoszczy i Toruniu. W ramach tej wspotpracy realizowano zadania w zakresie
pomocy spotecznej.

¢) Fundacja brata udziat w konkursach ogtaszanych przez osrodki pomocy spotecznej,

Fundacja przystgpita do konkurséw ogtoszonych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy na ,,Dozywianie
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w formie positkow jednodaniowych". Podpisano Umowy z zakresu
obszaru pomocy spotecznej, w tym osobom w trudnej sytuacji zyciowej. Cele realizacji zadania to:

1) poprawa poziomu zycia rodzin o niskich dochodach, podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
(dobrze zbilansowany positek pozytywnie wptywa na sity witalne i pozwala realizowac inne zadania zwigzane z
funkcjonowaniem rodziny)

2) poprawa stanu zdrowia oséb korzystajgcych z dozywiania (positki urozmaicone, przygotowane ze swiezych produktéw i w
cyklu tygodniowym stanowity istotny element diety w odniesieniu do wymagan zdrowotnych)

3) ksztattowanie wtasciwych nawykow zywieniowych podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
(zastosowane menu stawato sie wzorcem dla korzystajgcych w przygotowywaniu samodzielnych positkéw np. w dni wolne od
pracy).

W okresie 12 mcy okresu sprawozdawczego, zrealizowano ww cele dla tgcznie dla 126 oséb ktérym przygotowano i
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dostarczono do doméw 17 416

d) w 2022 r. gotowalismy i dowozilismy positki dla oséb uchodzczych pozyskujac finansowanie z bardzo réznych zrédet.
Sprzedawalismy cegietki, podpisaliémy w 2022 roku umowy z Wojewoda Kujawsko-Pomorskim na zapewnienie dozywiania
0s6b UchodzZczych z Ukrainy, w ramach tych zadan wyprodukowalismy i dostarczyliémy 18 957 bezptatnych positkdw; ponadto
byliSmy partnerem World Central Kitchen z USA i takze w ramach tej wspdtpracy dostarczalismy bezptatne positki w punktach
informacyjnych i wydawczych w Toruniu, Bydgoszczy i innych miejscowosciach regionu; Wspétpracowalismy z Osrodkami
Wsparcia Ekonomii Spotecznej przygotowujgc positki w ramach mechanizmu zakupowego; wspotpracowalismy z bankami
zywnosci i parafig Wincentego A Paulo w Bydgoszczy.

e) w sferze pomocy spotecznej, dziatalnosSci na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz dziatalnosci na rzecz oséb w wieku
emerytalnym:

¢ Fundacja - realizowata (kontynuowata) projekt w partnerstwie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Toruniu pt.:
"Aktywny Senior" na prowadzenie Dziennego domu pobytu i Klubu Seniora w Toruniu. Wart. projektu. 9 387 411,82 zt dziatanie
9.3.2 RPO WKP - fundacja odpowiada za realizacje 3 zadan w projekcie: prowadzenie dwéch dziennych doméw pobytu i klubu
seniora - facznie dla 90 oséb starszych.

¢ 0d 06.2020 a w 2022 kontynuowata — realizacje projektu pt. ,,Rozwdj ustug spotecznych w miescie Bydgoszcz” w partnerstwie
z Wyzszg Szkotg Gospodarki i Miastem Bydgoszcz w ramach RPKP. 09.01.02 Rozwdj ustug opiekuriczych w ramach ZIT. Cel
szczegotowy Pl RPO Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug Srodowiskowych, opiekuriczych oraz
ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym; Cel projektu: wzrost
dostepnosci ustug opiekunczych i asystenckich poprzez objeciem wsparciem 490 os. zagrozonych ubdstwem lub wyk. spot.,
potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu., w tym starszych z niepetnosprawnoscia, zamieszkujacych obszar M.
Bydgoszcz od IV 2020 do 30 VII 2023 r. oraz oséb z ich otoczenia. Wart. Projektu: 7 875 259,49. Fundacja odpowiada za
prowadzenie jednego dziennego domu (tgcznie Fundacja obejmie wsparciem 45 senioréw w obszarze opiekunczo, animacyjno,
terapeutyczno - edukacyjnym) i ugotowanie i dostarczanie positkéw dla wszystkich beneficjentéw projektu 490 osdb.

f) w sferze promogiji i organizacji wolontariatu Fundacja realizowata umowy ze szkotami publicznymi w Bydgoszczy i Zotedowie,
liczba wolontariuszy realnie niosgcych pomoc wyniosta 37 oséb. Wolontariusze, ktérzy podpisali umowe, realizowali zadania
wyznaczane przez koordynatoréow projektow.

g) organizowanie aktywizacji zawodowej dla oséb zagrozonych wykluczeniem, badz wykluczonych spotecznie (sfera promocji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy (...)),

-- Fundacja podjeta aktywnie dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem lub wykluczonych spotecznie. Prowadzi
dziatania aktywizujgce spotecznie i zawodowo 80 osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i 40 oséb z ich otoczenia, w
ramach projektu ,,Pro Aktywni” w partnerstwie z Toruniskim Centrum Ustug Spotecznych. Projekt finansowany jest ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, realizowany jest w Toruniu.

- Fundacja prowadzi sama przedsiebiorstwo spoteczne w branzy gastronomicznej, posiada certyfikat zakupu prospotecznego
oraz znaku jakosci ekonomii spotecznej i solidarnej 2020 i 2022. Zatrudniamy osoby niepetnosprawne i wykluczone spotecznie,
realizujemy dla takich oséb wsparcie prowadzac zajecia integrujace.

-- Fundacja realizuje praktyki dla ucznidw niepetnosprawnych w Toruniu w branzy gastronomicznej oraz praktyki uczniowskie i
staze dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznych w Bydgoszczy (w kuchniach cateringowych i restauracyjnej).

- Fundacja realizuje wsparcie dla Podmiotow Ekonomii Spotecznej w zakresie ekonomizacji. Podejmuje dziatania, ktére majg na
celu wzmocnienie ekonomiczne organizacji pozarzgdowych i spétek non profit, ktére przeznaczajg zyski na cele statutowe i
wspieranie dziatah w zakresie m.in.: pomocy spotecznej i promocji zdrowia.

® od 01.06.2019 r. (w trakcie realizacji w 2022 r.) - realizacja innowacyjnego projektu budowania modelu franczyzy spotecznej
(ustugi opiekuncze i gastronomiczne) "Model franczyzy ustug spotecznych - opieka ze smakiem" dziatanie 2.9.0 POWR w
MRPiPS w okresie od 01.06.2019 do 30.06.2022 r.. wart projektu : 1 999 512,00 zt. Wsparto kilkadziesigt podmiotéw ekonomii
spotecznej a 6 z nich utworzyto siec. tacznie wsparto 54 instytucje w tym 46 organizacji pozarzgdowych i inne podmioty
ekonomii spotecznej. Kontynuujemy dziatania w ramach ,,Pétki prospotecznej Kropki” i ,, Wypada kupowac”.

W 2022 uzyskalismy wsparcie miedzynarodowej organizacji INCO dofinansowanej przez Google.org i wzielismy udziat w
projekcie ,Social Tides” Growth. Celem byto przeszkolenie lideréw i wsparcie inwestycyjne na rozwdéj innowacyjnego produktu
puree, utatwiajgcego przetykanie, bedacego zrédtem biatka (wysoka zawartos¢) i opracowanego (receptury) w Fundacji

- w sferze charytatywnej (dobroczynnosci) i pomocy spoteczne;j:

a) wsparto osoby indywidualne, podopiecznych osrodkéw pomocy spotecznej, ktérym przekazano bezptatne positki,

b) sprzedawalismy cegietki i przekazano srodki na zakupy zywnosci dla dzieci z Ukrainy i dla catych rodzin w pierwszych mcach
wojny

¢) zakupiono Mollii Suit (przeznaczono czes¢ pieniedzy na pokrycie faktury) dla osoby indywidualnej, chorej osoby na SM,
wskazanej przez PCPR w Tucholi. Podpisalismy umowe. Kombinezon zmniejsza spastycznosé, aktywuje miesnie. Kombinezon
neuromodulacyjny, rozluzniajgcy spastyczne i napiete miesnie, aktywujgcy te ostabione oraz fagodzacy powigzane dolegliwosci
bélowe — kombinezon Exopulse Mollii Suit zasadniczo zmienia obszar leczenia schorzen neurologicznych i powigzanych z nimi
objawdw. To kombinezon, w ktérym wykorzystano fizjologiczny mechanizm odruchowy nazywany hamowaniem zwrotnym. Na
skutek wystania sygnatu elektrycznego do miesnia antagonistycznego miesien spastyczny sie rozluznia. Potgczony efekt
rozluznienia napietych miesni i aktywacji tych ostabionych pozwala uzytkownikom cieszy¢ sie aktywniejszym i mniej bolesnym
zyciem codziennym. Jest to osobisty pomocniczy wyréb medyczny, ktéry stuzy do niskoenergetycznej stymulacji elektrycznej
niemal catego ciata tagodzacej typowe objawy zwigzane ze schorzeniami neurologicznymi, takimi jak mézgowe porazenie
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dzieciece, stwardnienie rozsiane, udar i inne zaburzenia neurologiczne skutkujgce podobnymi schorzeniami. Kwota wsparcia
7000 zt.

- Fundacja kontynuowata aktywng wspoétprace z Zaktadem Pielegnacyjno-Opiekuriczym (ZPO) w Bydgoszczy i zakupiono
specjalistyczne t6zka oraz szafki przytézkowe.

- Przekazano ok. 1000 bezptatnych positkdéw-probek w ramach testéw smakowych innowacyjnego wysokobiatkowego positku,
tatwego w potykaniu, opracowanego (m.in. w trakcie projektu Social Tides Growth) do hospicjow (m.in.: Sue Ryder), zaktadéw
opiekunczo-leczniczych, fundacji (m.in. Fundacji ,Swiatto”)

- Fundacja reaguje na zapytania ad hoc w zakresie pomocy osobom potrzebujgcym, najczesciej w obszarze dozywiania.
Wybrane wskazniki wptywu:

- liczba bezptatnych positkéw — 96 883

- liczba o0séb wspartych - 5608

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5608

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 54

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

prowadzone sg w Bydgoszczy i w Toruniu w
ramach prowadzonych dziennych domoéw
pobytu (2 w Toruniu i 1 w Bydgoszczy) oraz w
ramach 2 klubdw seniora (1w Toruniuilw
Bydgoszczy). Pracownicy i wolontariusze
Fundacji wspierali senioréw w zajeciach
opiekuniczych, animacyjnych, edukacyjnych,
prozdrowotnych, ruchowych i terapeutycznych.
Dietetyk przygotowywat jadtospis wg diet
zgodnych z zaleceniami prozdrowotnymi i
pracownicy Fundacji przygotowywali i
dostarczali zdrowe, petnowartosciowe positki.
Wszystkie dziatania miaty na celu utrzymanie
senioréw w jak najlepszej kondycji psychicznej i
fizycznej, tak by byli samodzielny we wtasnym
Srodowisku.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych, nasza organizacja
Swiadczyta:

a) ustugi opiekuncze dla niepetnosprawnych
senioréw prowadzone w dziennych domach
pobytu, klubach seniora oraz w Srodowisku
domowym (w tym gotowanie i dowozy positkdw
do domédw);

b)prowadzita dziatania animacyjne i edukacyjne
pozwalajace na udziat w wielu wydarzeniach
kulturalnych, wyktadach, zajeciach artystycznych
oraz takich, ktdre petnity role socjoterapii i
dodatkowo podejmowana aktywnosci tgczgce
pokolenia. Tego typu zajecia odbywaty sie
stacjonarnie;

c¢) Fundacja Pro Omnis wspiera zatrudnianie
0s6b niepetnosprawnych (stale zatrudniane sg w
organizacji osoby niepetnosprawne), dodatkowo
w przedsiebiorstwie spotecznym Fundacji
prowadzone s3 praktyki zawodowe dla uczniow
szkot specjalnych w Toruniu.

d) Fundacja Pro Omnis organizowata
pozyskiwanie funduszy na potrzeby sprzetu dla
pacjentdéw obtoznie chorych w Zaktadzie
Pielegnacyjno-Opiekuriczym w Bydgoszczy.

e) Udato sie wspotfinansowac zakup
kombinezonu Mollii Suit dla indywidualnej
osoby chorej na stwardnienie rozsiane, poprzez
sprzedaz cegietek.

88.10.z

12 987,10 t
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dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

W 2022 r. Fundacja w ramach ,,ProAktywnych”
podjeta sie aktywizacji spotecznej i zawodowej
80 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
w tym oséb niepetnosprawnych, uchodzczych i
40 osobom z ich otoczenia. Prowadzono zajecia
aktywizujace, kursy jezykowe, spotkania
integrujace spotecznie i udzielono wsparcia
doradcy zawodowego i posrednika pracy,
wystano na staze zawodowe osoby gotowe do
podjecia pracy. Dodatkowo, realizowano
dziatania skierowane do podopiecznych
Fundacji, uczestniczacych w zajeciach dziennych
domédw pobytu i klubdw seniora, ktére maja na
celu reintegracje spoteczng uczestnikow
(poprzez integrowanie z lokalnym Srodowiskiem,
udziat w bardzo wielu wydarzeniach lokalnych,
czasami inicjujac te wydarzenia lub przytaczajac
sie do zorganizowanych przez inne podmioty).
Ta dziatalnos¢ pomaga integracji zawodowej
opiekundw senioréw. S3 to najczesciej dzieci
podopiecznych Fundacji, w wieku
produkcyjnym. Zapewnienie opieki
niesamodzielnym seniorom pozwala na
skupieniu sie na pracy zawodowej opiekundw.
Prowadzimy tez zajecia dla opiekundw oséb
zaleznych/seniordéw, ktére wspierajg ich w
pozostawaniu aktywnymi zawodowo. S3 to
zajecia na ksztatt grup wsparcia i warsztatow
edukacyjnych. Zatrudniamy m.in., osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym z uwagi na
chorobe, niepetnosprawnos¢, z trudnosciami
Srodowiskowymi, wykluczonymi z uwagi na
wiek.KROPKA wspiera reintegr. w innych PES.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.z

0,00 zt

{* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osob w
wieku emerytalnym

Wsparto senioréw poprzez utworzenie i
poprowadzenie klubéw seniora. Byto to
dziatanie podwykonawcze na rzecz innego
podmiotu, ktéry realizowat projekt, stad
formuta dziatalnosci odptatnej. Beneficjenci
nie byli obcigzani optatami. Dziatania
polegaty na aktywizacji spotecznej oséb
starszych. W ramach dziatan oferowano
ustugi psychologiczne. Prowadzono zajecia
edukacyjne i informacyjne prowadzone
przez doswiadczonych trenerdéw i
terapeutdow zajeciowych. Zorganizowano
wydarzenia kulturalne, integrujgce
pokolenia i spotecznosc¢ lokalng z osobami
uczestniczagcymi w projektach.

88.10.z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-07-14



5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

% Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

56.10.A

Ustugi restauracyjne, prowadzone s przez Fundacje w Bydgoszczy. Prowadzimy restauracje
przyjazna dzieciom, rodzinom i osobom z niepetnosprawnosciami. Specjalizujemy sie w
dietach prozdrowotnych, gotujemy positki sportowcom w Bydgoskim Centrum Sportowym
(siatkarze, koszykarze i ich druzyny turniejowe). Prowadzimy takze sklepik przy lodowisku, ze
zdrowym, szybkim jedzeniem. Te ustugi, takze moga by¢ powielane przez inne Podmioty
Ekonomii Spotecznej i wiedze jak to zrobié, przekazujemy w ramach budowania sieci Kropka.

56.21.7

Ustugi cateringowe, prowadzone sg przez Fundacje w Bydgoszczy i w Toruniu. Prowadzimy w
ramach Fundacji Przedsiebiorstwo Spoteczne Talerz Pro Omnis. Gotujemy positki dla szpitali,
hospicjow, miejsc dziennego pobytu oséb chorych i starszych. Gotujemy i dowozimy positki
do ztobkdw, szkét i przedszkoli oraz w miejsca wskazane przez klientéw. Posiadamy
niezbedne decyzje organdw kontroli sanitarnej, mamy wtasne auta dopuszczone do realizacji
ustug cateringowej. Srednio w kazdej kuchni produkujemy miedzy 600 a 1200 positkéw
dziennie. Specjalizujemy sie w dietach prozdrowotnych a takze produkujemy innowacyjne
positki o zmienionej konsystencji, zrodto biatka. Przygotowujemy tez positki sportowcom w
Bydgoskim Centrum Sportowym (siatkarzom, koszykarzom i ich druzynom turniejowym,
tyzwiarzom i hokeistom). Ta dziatalno$¢ stuzy utrzymaniu ptynnosci Fundacji a zyski
przekazywane sg na cele statutowe.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

10 797 649,25 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

3675 236,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

49 556,82 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

6 848 673,08 zt

d) przychody finansowe

3489,56 zt

e) pozostate przychody

220 693,19 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

12 987,10 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3759 138,24 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-14 7



a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 2954 513,44

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 408 700,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 395 924,80 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 6 894 797,67 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 15 267,33 z

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 30857,26
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 6 848 673,08 zt
2.4. Zinnych zrodet 130 726,24 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0002
roku sprawozdawczego ’

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 12 987 10 24
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Zakup tézek na potrzeby Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekuriczego w Bydgoszczy 12 987,10 zt

[EEN

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|tdzko dla seniora 12 987,10 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 9795 371,08 zt 12 987,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3807 676,62 zt 12 987,10 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 49 602,57 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 5765 704,28 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-14 8



d) koszty finansowe 10976,31 zt

e) koszty administracyjne 117 394,25 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 44 017,05 zt 0,00
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -132 440,02 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -45,75 z
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 1131417,94

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 1131417,94

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

O O00O0000

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towarow i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

218 155,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

[T witasnosé

EUNN

O 0O 0 Od

najem

uzytkowanie wieczyste

uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-14



1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

61 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

35,56 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

88 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nig

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenrn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 37 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 36 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2521 598,91 zt

a) z tytutu uméw o prace

1810 344,33 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1790 644,33 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 19 700,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 711 254,58 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1521 357,31 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

11 897,32 Z|

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1509 459,99 zi

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

1 000 241,60 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

9 939,33 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 350,24 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-07-14
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 269,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 250,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Przygotowanie i dowdz Liczba wydanych positkow Miasto Bydgoszcz 222 924,80 zt
positkdow jednodaniowych 17416 szt.
dla podopiecznych Rezultaty miaty wptyw na
Miejskiego Osrodka Pomocy |zmiany spoteczne i
Spotecznej w okresie od bezposrednio wptynety
01.01.2022 do 31.12.2022 pozytywnie na sytuacje
materialng catych rodzin
wspieranych osdb.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-07-14
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2|Osiedlowe Centra Seniora
"Bydgoszcz Seniorom"

Zadanie - utworzenie
Osiedlowego Centrum Seniora
"Bydgoszcz Seniorom"
skierowane byto do min. 150
mieszkancow Bydgoszczy
bedacych w wieku senioralnym.
W ramach zadania prowadzone
byty dziatania doradztwa
senioralnego (105h),
organizowano zajecia
tematyczne o

charakterze edukacyjnym,
profilaktycznym i
integracyjnym, zorganizowano
zajecia prozdrowotne,
sportowe, (tacznie
150h),spotkania towarzyskie i
imprezy o charakterze
kulturalno-rozrywkowym (21
spotkan). Skorzystaty 222
osoby.

Miasto Bydgoszcz

43 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

% Tak
T Nie

(Nalez

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|/Pomoc obywatelom Ukrainy
zgodnie z art. 12 ust. 8 w zw.
z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terenie tego
panstwa.

Pomoc obywatelom Ukrainy -
zapewnienie catodziennego
wyzywienia obywatelom
Ukrainy przebywajgcym na
terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Skarb Panstwa - Wojewoda
Kujawsko-Pomorski

408 700,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|Catering dla zatrzymanych Komenda Wojewddzka Policji w 113 686,45 zt
Bydgoszczy
2|Catering dla pacjentéw Wojewaddzki Osrodek terapii 716 378,18 zt
Uzaleznien i Wspodtuzaleznienia w
Toruniu
3|Catering dla dzieci w przedszkolu Gmina Dgbrowa Biskupia 81984,60 z

IS

Catering dla dzieci

Gmina Nieszawa

31214,31z

Ul

Catering dla dzieci i oséb dorostych

Gmina Ztawie$ Wielka

98 174,03 zt
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1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow |, . Ayt
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w % ultijczzlf):: V\;;géovl/nej
kapitale &
1|Pro Omnis Non Profit Sp. z 0.0. |369444509 ul. Kujawska 1 87-100 Torun 100,00 100,00
2 |Klaster Turystyki Medyczneji |341577089 ul. Sw. Katarzyny 4A/2 87-100 Toruri 24,00 24,00
Uzdrowiskowej Sp. z o.0.

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Panistwowa Inspekcja Pracy

Powiatowy Inspektorat Sanitarno-Epidemiologiczny w Toruniu

RrIN|W]| R, ]|~

1
2
3|Powiatowy Inspektorat Sanitarno-Epidemiologiczny w Bydgoszczy
4
5

Inspekcja Weterynaryjna - Powiatowy Lekarz Weterynarii w Toruniu

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego IE

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Ludzie zwigzani z Fundacjg Pro Omnis "wspierajg cztowieka". Fundacja posiada status przedsiebiorstwa
spotecznego, reintegruje pracownikéw i podopiecznych organizacji.

Agnieszka Lange-Olszewska 2023-07-14
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